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Arbeitszeitmodellen
Uberswcht Stammdaten Sa!onb\\der Offnungzelten Felertage Kaiender AI’UE\TSZEIIEH Arbeltszelt PTUVISIUHS Offenth
modelle modelle Webs
. . .. . &, Arbeitszeitmodelle - Salon Burghausen 6BB6B6 - Salon Burghausen ~ |&u
bzw. Arbeitszeitmodelle fir die ’ -
‘ﬂ Neuen Eintrag erstellen SE
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter definiert |Arbeitszeitmodell Schichtrhythmus  Wochenstunden -
Aushilfe 1 Woche 4,00 ms 5] v
Aushilfe (Montag und Samstag) 2 Wachen 6,25 iR i
Werden' Gruppe A 1 Waoche 33,50 = ;?Er‘rtrl
Gruppe B 1 Woche 29,50 ms
. . . . . Minijob 1 Woche 4,00 =
Es kann fir jeden Mitarbeiter ein eigener Praldkantin TWache 1260 =
. . . ERegma-D\EnstplanUG,QmD {b 2 Wachen 30,00 Ay
Dienstplan hinterlegt werden oder ein Schichtmodell Tellzeit 1 Woche 12,00 Gh
|Wechselschicht 2 Wachen 29,50 =
Dienstplan auch mehreren Mitarbeitern e e 9 wochen 20 B
zugeordnet werden (z. B. Schichtgruppe A, B,
etc.)
Erfassung eines Dienstplans =g
Ein Dienstplan besteht aus einzelnen # Eintrag dndern - Arbeitszeitmodell
Arbeitstagen bzw. Arbeitszeiten und
Bezelchnung: |Gruppe A |
wiederholt sich in einem Rhythmus von einer, -
_ _ _ _ Rhythmus: |1 Woche [v] h
zwei, drei oder vier Wochen (Wiederholungs- Montag: (keine Avbotiezed -
rhythmus). Die Bezeichnung des Dienstag: |8.30-18.00 Uhr (8,50 Std.) v
Arbeitszeitmodells sollte entsprechend weteeh: [BAFIRIIE O 20 S) ]
. . ) Donnerstag: | 8.30-18.00 Uhr 8,50 Std.) v
aussagekraftig gewahlt wer d e n, Regina-B. O : :
Freitag:  Vormittagsschicht (4,00 Std.) 7]
Dienstplan 2010d, AMin Samstag  Vormittagsschicht (4,00 Std.) v
A Schicht gruppe A i oder Sonntag  keine Arbeitszeit _:]

Die Angaben werden erst nach dem Klicken auf den Speichern-Button
gespeichert

Samstag. | keine Arbeitszeit E
keine Arbeitszeit 3 ? =
Salon Berlinitest (1,00 Std) RS =HSPOiChern
Salon Berlin®/ollzeit (Rezeptionist/in) (8,50 Std.)
Salon Berlin/Minijob Vormittag (4,00 Std.)
Salon Berlinftest (3,00 Std.)
Salon Berlin®ollzeit (Management) (8,00 Std.)
Salon Berlin/Minijob Nachmittag (4,00 Std.)
ollzeit Samstag (4,00 Std.)
ormittagsschicht (4,00 Std.)
Teilzeit 8-14 uhr (6,00 Std.)
Telefonschicht (8,00 Std.)
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Mehrwdchiger Wiederholungsrhythmus

Bei einem Wiederholungsrhythmus von zwei,
drei oder vier Wochen mu s s Startdatufn
fir den ersten Montag des Arbeitszeitmodells

eingetragen werden. Das Startdatum muss ein

Montag sein und in der Vergangenheit liegen.

:Rggina - Dienstplan DB:QD:jO

2 Woche [v| Startdatum: [07.06.2010

Das Schichtmodell muss an
einem Montag heginnen!

Mitarbeiter mit wechselnden Salons

Es kann auch ein Dienstplan mit wechselnden
Salons definiert werden, wie z. B. Montag bis
Mittwoch im Stammsalon und Donnerstag bis
Samstag in einem anderen Salon. Bei der
Erfassung des Dienstplans sind die
gewiinschten Arbeitszeiten der

verschiedenen Salons auszuwéahlen.

Definition der Arbeitszeiten je Tag
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22 Eintrag andern - Arbeitszeitmodell

Bezelchnung: |Regina - Dienstplan 06/2010

»2_Woche$ Startdatum: |07.06.2010 | @
1 Woche

Rhythmus

u 1 Woche
Montag
Dienstag
Mittwoch
Donnerstag
Freitag
Samstag
Sonntag

2. Woche

Montag

Nienstan

Montag:
Dienstag:
Mittwoch:

Donnerstag:

Freitag:
Samstag:
sonntag:

[+ Managementportal - Salonverwaltung

sa Lonware

Reporting

2 Wochen |

i Wochen B00SId)
Spatschicht (8,00 Std.)
Spatschicht (8,00 Std.)
Spatschicht (8,00 Std.)
Spatschicht (8,00 Std.)
keine Arbeitszeit

keine Arbeitszeit

Abendschicht (4,00 Std.)

Ahanderhicht (A NN Q4 )

§.30-18.00 Uhr (8,50 Std.)

8.30-18.00 Uhr (8,50 Std.)
8.30-18.00 Uhr (8,50 Std)
| Salon Berlin/Vollzeit (Rezeptionist/in) (8 [

Vollzeit Samstag (4,00 Std.)

‘ keine Arbeitszeit

| & & &

I
2] %]

238

' Salon Berlin/Vollzeit {Rezeptionist/in) (8
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Bevor ein Dlenstplan/ArbeltszeltmOdell angelegt Uherslcht Stammda(en Balunbllder Ol’fnungzelten Fewertage e etrem ArbEgsﬁee\t Prrg\ulglt‘l‘gﬁ o\;fvi?ggge

werden kann, sind die méglichen
AArbeitszeitenfi der einzelnen Tage im
Bereich Salonverwaltung/Arbeitszeiten zu
definieren bzw. zu prifen, ob ggf. die

gewlnschten Zeiten bereits definiert sind.

Bei Verwaltung von mehreren Salons sind
die Arbeitszeiten fur jeden Salon zu

Erfassen.

f3 Neuen Eintrag erstellen

iz Arbeitszeiten - Salon Burghausen

Variable
e

60 Minuten

60 Minuten
30 Minuten
60 Minuten

|Bezeichnung Beginn Ende Pause von Pausebis oo o
Volizeit Samstag 08:.00 12:00

Vormittagsschicht 08:.00 12:00

Teilzeit 8-14 Uhr 08:00 14:00

Telefonschicht 08:00 17.00

geteilte Schicht 08:00 20:00 12:00 16:00
8.30-18.00 Unhr 08:30 18:00

|Frahschicht lk 08:30 19:30 12:30 14:30
Volizeit Donnerstag spat 09:30 19:00

Spatschicht 11:.00 20:00 15:00 16:00
Nachmittagsschicht 12:00 16:00

Abendschicht 16:00 20:00

BBB66E - Salon Burghausen \_v_
Stunden E:f[:‘rl:erllcher
4,00 142 Tag =
4,00 112 Tag =
6,00 1 Tag )
8,00 1 Tag m
8,00 1 Tag )
8,50 1 Tag m
8,50 1 Tag )
8,80 1Tag il
8,00 1 Tag )
4,00 1/2 Tag ial
4,00 1 Tag )

) Ungel:

B Salon R
Somme

&l white

Termin mit
Freitag Nat
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Soll z. B. ein Dienstplan mit Arbeitszeiten von
Montag bis Freitag von 10 Uhr bis 19 Uhr und
am Samstag von 10 Uhr bis 15 Uhr eingerichtet
werden, so sind die AA
Arbeitstage von 10 bis 19 Uhr und fur 10 bis 15

Uhr zu erfassen.

Die Bezeichnung der AA
gew2hlt werden, zZ. B.
AFr¢hschichtia, ASp2tsc
AVor mi ttagfb dheri.A10

Arbeits- und Pausenzeiten

Mit den Arbeitszeiten werden auch
Pausenzeiten definiert. Es kbnnen sowohl
feste Pausenzeiten, als auch variable
Pausenzeiten definiert werden. Anhand der
Arbeits- und Pausenzeiten wird die effektive

Plan-Arbeitszeit berechnet.
Erforderlicher Urlaub

Mit der Arbeitszeit wir auch festgelegt, ob ein
ganzer Urlaubstag oder ein halber Urlaubstag
erforderlich ist. Wird z. B. Samstags von 8 bis
12 Uhr gearbeitet, ist oft auch nur ein halber

Urlaubstag erforderlich.
Halbe Urlaubstage

Sind grundsétzlich halbe Urlaubstage im
Unternehmen mdglich, ist zu definieren, zu
welcher Uhrzeit die erste Hélfte endet und

wann die zweite Halfte beginnt.
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Rl K s
2 Eintrag andern - Arbeitszeiten
Bezeichnung: |8.30-18.00 Uhr
Arbeitszeit von: |8 v 30 [ bis 18|00 [ | Unr Stunden: 8,50 %
Pause von: |- [s||00 x| his -~ |»|/00 s | Uhr var. Pause: |60 min ||
Erf. Urlaub: [1Tag ||
1. Halfte bis: |12 s |45 || Uhr 2. Halfte ab: |12 s 45 [s| Uhr (bei Halben
- ) ) ' Urlauhstagen)
Die Angaben werden erst nach dem Klicken auf den Speichem-Buttnn gBS[JBIEhEIT
(B ¥ )| YTl
7€ Abbrechen §ySpeichern |
y N on |
Arbeitszeit von: |8 (w30 [v[ bis: 18 [ || 00 s Uhr Stunden: 850
Pause van: |- [v||00 {V\ his -~ |»||00 ¥ | Uhr Var. Pause: |60 min ‘:"“
Erf. Urlaub: |1 Tag I%!
ormer e
;1 Tag “
1/2Tag |
Erf. Urlaub: [1Tag [v]
1. Halfte bis: |12 [w| 45 %] Unr 2. Halfte ab: |12 [w || 45 [~ Uhr {hei Halben
Urlauhstagen)
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Zuordnung zu einer Mitarbeiterin/einem

Mitarbeiter

Nach der erfolgreichen Erstellung eines
Dienstplans/Arbeitszeitmodells und der
zugehdrigen Arbeitszeiten kann der Dienstplan
einer Mitarbeiterin/einem Mitarbeiter oder
auch mehreren Mitarbeitern zugeordnet

werden.

Die Zuordnung erfolgt im Managementportal

im Bereich Mitarbeiter/Stammadaten.

Geplanter Umsatz pro Stunde

Fir einer moglichst genaue Umsatzplanung
wird in den Mitarbeiter-Stammdaten auch der
durchschnittlich geplante Umsatz pro

Arbeitsstunde erfasst.

Der durchschnittliche Umsatz pro Stunde ist von
Salon zu Salon und von Mitarbeiter zu
Mitarbeiter unterschiedlich und liegt etwa im
Bereich zwischen 30,00 und 50,00 EUR. Der
tatsachliche Umsatz pro Stunde wird fir jeden
Tag berechnet und im Mitarbeiterumsatz
angezeigt. Der geplante Umsatz kann
entsprechend einem realistischen Wert spater

angepasst werden.
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